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JUNT@S SOMOS MAS FUERTES

Ayer teniamos prevista la primera reunién oficial con la empresa para formalizar
presencialmente la creacion de nuestras secciones sindicales en Barcelona, Madrid, y
Malaga.

El 3 de mayo se solicitd el aplazamiento de la reunidn por parte de la empresa como
consecuencia de una citacidon de arbitraje interpuesta por la seccion sindical SEMAF.

El 4 de mayo nos comunican via e-mail la citacién para que nos personemos como parte
interesada en el arbitraje. Los motivos de la solicitud de arbitraje eran los siguientes:

1. Necesidad de garantizar la seguridad en la circulacidon de los trenes y personal
(respetando las jornadas maximas de trabajo y de conduccion, descansos diarios
y semanales), ademas del respeto a las normas de formacion del personal de
conduccidn (tanto referente al profesorado como el alumnado).

2. Para que la empresa se avenga a negociar un convenio colectivo de su ambito,
para regular las condiciones de trabajo del personal de conduccién.

@ A la mediacidn asistieron las secciones sindicales SEMAF y SFF-CGT.

(91) 506 62 87 Nuestra postura ha sido la de escuchar e informarnos, desde luego nos preocupan las

155 251 situaciones que viven |@s maquinistas y que se asemejan a las de |@s asistentes en
muchos aspectos. Vamos a estar vigilantes y haciendo cumplir siempre al pie del cafién
con la defensa de los trabajadores y las trabajadoras.

@ Hemos tenido conocimiento (y no por parte de los mismos) que la seccién sindical Alferro
sff-cgt.org con fecha 3 de mayo ha dado el preaviso de elecciones sindicales en Madrid. Desde CGT,
en vista del desarrollo de la actividad, considerdbamos oportuno promover todas las
elecciones de los diferentes centros de trabajo a la vez, y con el acuerdo de todas las
secciones sindicales de cada base. Os iremos informando del resto de procesos
ﬁ electorales en marcha.

facebook.com/
cgtferroviario

Para CGT es prioritario empezar a negociar un convenio colectivo en el que se regulen
nuestras condiciones laborales: jornadas, descansos, vacaciones, promocién, etc. Aqui os
dejamos nuestros e-mails para aquellas personas que estén dispuestas a colaborar en
este proyecto que es la constitucion de un sindicato y la creacién de un marco regulador
de las condiciones laborales. Debemos unirnos y luchar por mejorar nuestras
condiciones laborales y conseguir un convenio colectivo justo que recoja todo por
escrito.

Barcelona bcncgt.iryo@gmail.com
« Madrid  madcgt.iryo@gmail.com
telegram.mey Madlaga iryomalaga@cgtandalucia.org
sffcgt
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